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1. GOREV TANIMI:

Aksaray Universitesi iist yOnetimi tarafindan belirlenen ama¢ ve ilkelere uygun olarak; Meslek
Yiksekokulumuzun vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve o&gretimi gergeklestirmek igin gerekli tiim
faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalar1 yapmak, planlamak,
yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemek.

2. KURUM ICINDEKI YERI:

Ust Makam : Rektor Yardimeisi, Rektor

Bagli Birimler : Miidiir Yardimcilari, Boliim Bagkanliklari, Ogretim Elemanlari, Yiiksekokul Sekreteri, Idari

Personel.

3. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

v

v

2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu’nun 20 / b maddesinde belirtilen gorevleri yapar.

Yiiksekokuldaki akademik ve idari islevlerin en iyi sekilde yerine getirilmesi hususunda nihai yetki ve
sorumluluga sahiptir.

Yiksekokul tiizel kisiligini temsil eder. Yiiksekokul vizyon ve stratejisini belirleyerek gergeklestirilmesini takip
eder.

SHMY O kurullarina baskanlik etmek, kurullarinin kararlarint uygulamak ve birimler arasinda diizenli ¢aligmay1
saglamak,

Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde SHMYO’nun genel durumu ve isleyisi hakkinda rektorliige rapor
vermek,

SHMYO’nun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, biitgesi ile ilgili oneriyi
rektorliige sunmak,
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v" SHMYO’nun birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini yapmak,

v" Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
v Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasi.

v' Egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yuriitiilmesi.

v' Faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda

rektore karsi birinci derecede sorumludur.

v" Yilksekokulumuz Sivil Savunma Plani kapsaminda yapilacak faliyetlerin olusumunu baslatmak, bu

kapsamda gerekli planlari hazirlatmak, uygulanirhdini ve gincelligini saglamak.

v" Yiiksekokul Miidiirii yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine

getirirken, Aksaray Universitesi Rektoriine karsi sorumludur.

4. GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER :

v' 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel

niteliklere sahip olmak,
v' Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

v Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

v Faaliyetlerini en iyi sekilde surdlrebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip

olmak.
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