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SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK VE BAKIM HIZMETLERI BOLUMU

2025-2026 Egitim-Ogretim Yih Giiz Donemi

Universite ve Birim Ders Dcﬁcrlcmlirmc-(")'grenci Memnuniyet Anket Sonuglari
‘ Boliim Kurulu Degerlendirme ve Karar Metni

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Saghk ve Bakim Hizmetleri Béliimii Boliim Kurulu, 2025-
2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Dénemi Ders Degerlendirme Anket sonuglarimi giindemine alarak
degerlendirmigtir. Sonuglar, 2024-2025 Egitim-Ogretim  Yili  Giiz ve Bahar donemleri ile
karsilastirmal olarak incelenmis: giiglii yonler, gelisime agik alanlar ve planlanan faaliyetler asagidaki
sekilde karara baglanmistir.

L Giiglii Yonler

1. Klinik-Teori Dengesi
Uygulama giinlerinde teorik ders planlanmamakta olup haftalhik program dengesi planh sekilde
viiriitillmektedir. Bu uygulamanin sistematik olarak stirdiiriildiiii tespit edilmistir.

2. Uygulama Derslerinde Bireysel Destek

‘ Uygulamali programlarda uygulama dersleri dort 6gretim eleman tarafindan yiriitiilmekte,
ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisi diigiik tutulmaktadir. Ogrencilerin bireysel
rehberlik alabilmesi saglanmaktadir.

fad

Vaka ve Uygulama Temelli Ogretim
Uygun derslerde vaka degerlendirmeleri ve uygulamali 6gretim yontemleri kullanilmaktadir.
4. Ol¢gme-Degerlendirme Siirecinin Isleyisi

Ders planlarinin dénem baginda paylasilmasi ve 6lgme-degerlendirme siireglerinin planh
viiriitiilmesi giiglii yon olarak degerlendirilmistir,

I1. Geligime A¢ik Alanlar
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I. Dersten Keyif Alma ve Motivasyon (A.9)
Tiim programlarda ders igi etkilesimin daha sistematik hale getirilmesi gerekliligi
degerlendirilmistir.

=

Aktif Katthimin Artinllmasi (B.9)
Ozellikle birinci simif diizeyinde bazi derslerde pasif dinleyici egilimi pozlenebilmektedir.

3. Ders Baslangic Motivasyonu (A.5)
Derslerin mesleki baglantisinin ilk haftada daha gii¢lii vurgulanmasi ihtiyaci
degerlendirilmistir.

I11. Planlanan Faaliyetler ve Ahnan Kararlar
Boliim Kurulu tarafindan asagidaki faaliyetlerin uygulanmasina karar verilmistir:

I. Yash Bakimi programinda bulunan teorik derslerde belirli arahiklarla soru-cevap bloklarinin
olusturulmasi.

2. Yash Bakimi programinda bulunan teorik derslerde 1015 dakikalik mini etkilegim
bolimlerinin planlanmass.
3. Yash Bakimi programmda bulunan teorik derslerde ders sonunda “6zetle ve paylas”

uygulamasinin yayginlastirilmasi.

4. Yash Bakimi programinda yiiriitiilen her derste meslek baglantih girig sunumunun zorunlu
hale getirilmesi.

5. Yash Bakim programinda yer alan meveut klinik—teori dengesi uygulamasinin ve uygulama
derslerinde diisiik 6grenci-6gretim elemant oranimin siirdiiriilmesi.

6. Yash Bakimi uygulama derslerinde uygulamalarin dogru islem basamaklarini iceren
. videolarin sinif i¢in dersten once gosterilmesi.

7. Yash Bakimi programinda vaka tizerinden uygulama temelli 6gretim yaklagiminin devam
etmesi.

Sonug

Yapilan degerlendirmeler sonucunda, birimimizde uygulama planlamasi ve bireysel rehberlik
agisindan yapisal bir sorun bulunmadigi; geligime agik alanlanin ise ders i¢i etkilesimin artirllmasi ve
dgrenci motivasyonunun giiglendirilmesi yoniinde oldugu degerlendirilmistir.

Belirtilen faaliyetlerin 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Déneminde uygulanmasina ve donem
sonunda tekrar degerlendirilmesine oy birligi ile karar verilmistir.
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