T.C.
AKSARAY UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
MESLEKI STAJ SOZLESMESI

Yiksekokulumuzun asagida ismi belirtilen Tibbi Laboratuar  Teknikleri/Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik/Yasli Bakimi programi grencisinin 6grenim siiresi sonuna kadar
kamu/6zel kurum, kurulus ve isletmelerde uygulama yapabilirler. Bu sozlesme Kariyer Kapisi Staj
Seferberligi kapsaminda hazirlanmistir. Asagida kurum/kurulus bilgileri kisminin doldurulup
onaylanarak tarafimiza Ogrencimiz ile ulastirilmasi hususunda geregini arz eder; 6grencimizin
kurumunuzda staj yapmasinda gostereceginiz ilgiye tesekkiir ederiz. Ogrencinin staj seferberligi
kapsaminda yaptigi staj, donem iginde yapmasi zorunlu olan uygulama dersleri yerine
sayllmayacaktir.

Ogrencimizin, kurumunuzda/hastanenizde belirtilen tarihlerde stajin1 yapmasi uygun
goriildiigii takdirde, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu'nun 5/b maddesi

geregince is kazas1 ve meslek hastaligia kars1 sigortas1 Universitemiz tarafindan karsilanacaktir.

Miidiir (imza)
Tablo 1: Bu kisim 6grenci tarafindan doldurulacaktir.

OGRENCI BILGILERI
Ogrencinin Ad1 Soyadi T.C. Kimlik No:
Telefon No Ogrenci No: Resim
E-posta adresi yapigtirarak
Ikametgah Adresi “(:)érenci
Staj Baslama ve Bitis Isleri”
S i 01.07.2025 - 29.07.2025 B
Staj Siiresi 20 is giinii onaylatiniz.
Staj Yapilacak Giinler
Staj Yapacagi Birim

Tablo 2: Bu kisim staj yapilacak kurum tarafindan doldurulacaktir.

KURUM/KURULUS BILGILERIi

Kurum Adi

Adresi

Telefon No | Faks No |

Yukarida bilgileri verilen 6grencinizin isyerimizde Staj
yapmas1 uygundur.

Isveren/Yetkili onay1 0.

Kase/Imza

T. C. Aksaray Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
Adres: Bah¢esaray Mah. 171. Cad. No:7 68100 Merkez/ AKSARAY
Tel: 0382 288 2801
E-posta: shmyo@aksaray.edu.tr



o PP BOLUM BASKANI ONAYI YUKSEKOKUL IDARI
OGRENCININ IMZASI BIRIM ONAYI
Belge tizerindeki bilgilerin Adi1-Soyad1 (Imza) 5510 Sayili Kanun geregi
dogru oldugunu beyan Sosyal Giivenlik Kurumu
ediyorum. kayd1 yapilmistir.
......... [ovioiiiiid ciinin, S Y S R Y U
Adi-Soyadi (Imza) Adi-Soyadi (Imza)

GENEL HUKUMLER

MADDE 1- Bu sozlesme, Staj Seferberligi Uygulama Yonergesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu’na uygun olarak, mesleki ve teorik egitim yapan program oOgrencilerinin isletmelerde
yapilacak staj esaslarimi diizenlemek amaciyla Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidirligii,
isveren ve Ogrenci arasinda imzalanir.

MADDE 2- Ug niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu s6zlesmenin, bir niishas1 Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiinde, bir niishasi isletmede, bir niishasi 6grencide
bulunur.

MADDE 4- Ogrencilerin staj sirasinda, is yeri kusurundan dolay1 meydana gelebilecek is kazalari ve
meslek hastaliklarindan igveren /igveren vekili sorumludur.

MADDE 5- Stajlar, Cumhurbaskanlig1 insan Kaynaklar1 Ofisi Baskanlig1 tarafindan hazirlanan Staj
Seferberligi Uygulama Y 6nergesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine gore yirttiliir.

MADDE 6- Stajin basladigi tarihten itibaren yirirlige girmek tizere taraflarca imzalanan bu
sozlesme, dgrencilerin stajlarini tamamladig: tarihe kadar gecerlidir.

SOZLESMENIN FESHIi
MADDE 7- S6zlesme;
a. Is yerinin cesitli sebeplerle kapatilmasi,
b. Is yeri sahibinin degismesi halinde yeni is yerinin ayn1 meslegi/iiretimi siirdiirememesi,

c. Ogrencilerin Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine gére
uzaklastirma cezas1 aldig1 silirece veya c¢ikarma cezasi alarak ilisiginin kesilmesi durumunda
sozlesme feshedilir.

UCRET

MADDE 8- (1) Stajlara iliskin ticretlendirme, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nun 25 inci
maddesi birinci fikrasina gore yapilir. Stajyerlere, staj yaptigi kurum tarafindan staj bitimine
miiteakip en gec bes is gilinil i¢erisinde licret 6denir.

SIGORTA

MADDE 9- (1) Staj Seferberligi Projesi kapsaminda alinan tim stajyerlerin, 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 5 inci maddesinin (b) bendi uyarinca staj siiresince
is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortas1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiince ddenir.
(2) Staj yapacagi kurum tarafindan staja kabul edilen 6grencilerin SGK islemlerinin yapilmasi i¢in
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine en az yedi giin 6nce adayin kimlik bilgileri ve
staj tarih araliklarinin belirtildigi bilgi resmi yazi veya elden/taahhiitlii posta ile iletilir.

MADDE 10- Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiince 6denmesi gereken sigorta
primleri, Sosyal Giivenlik Kurumunun belirledigi oranlara gore, Sosyal Giivenlik Kurumuna 6denir
veya bu Kurumun hesabina aktarilir.
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MADDE 11- Sigorta ve prim ddemeyle ilgili belgeler, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Midiirliigii tarafindan saklanir.

STAJ SURESI VE CALISMA SAATLERI

MADDE 12- Staj Seferberligi Projesi kapsaminda staj siiresinin en az yirmi is giinii olmasi onerilir.
Stajlarin otuz is giiniinden fazla olmasi halinde, sigorta bildirim ve iglemlerinin {iniversite tarafindan
yiiriitiilebilmesi i¢in kurum ve liniversite arasinda mutabakat saglanmasi gerekmektedir.

MADDE 13- Staj, hafta i¢i mesai saatleri i¢inde tam giin siireli olarak yapilir. Taraflarin mutabakat
sagladig1 durumlarda; aday, stajin1 haftanin belirli giinlerinde veya yarim is giinii calisarak
tamamlayabilir.

OGRENCININ DEVAM, BASARI VE DiSiPLiN DURUMU

MADDE 14- (1) Stajyerin, igverenin bilgisi veya onay1 disinda staja baslamamasi veya stajyerin
belge ile ispatt miimkiin zorlayici sebepler olmaksizin staj siiresinin %10’undan fazla devamsizligi
olmas1 durumunda staj sona erdirilir.

(2) Devamsizlik sebebiyle staji sona erdirilen kisilere “Staj Belgesi” verilmez. Kariyer Kapisi
Platformu iizerinde kurum tarafindan adayin staj durumu “Aday Stajin1 Mazeretsiz Iptal Etti” olarak
giincellenir ve stajin sonlandirilma nedenine iliskin agiklama ilgili boliime eklenir.

MADDE 15- (1) Staj programini basarili olarak tamamlayanlara, staj yaptiklart kurumlarin ilgili
yoneticileri ve kullanicilari tarafindan;

(a) Kariyer Kapisi Platformu tizerinden staj durumu kisminin giincellemesi,

(b) Kariyer Kapis1 Platformundaki anket ile stajyer degerlemesi,

(c) Kariyer Kapisi Platformu iizerinden ¢evrim i¢i staj belgesi diizenlenmesi,

(d) Varsa stajyere yiiksekOgretim kurumu tarafindan verilen “Staj Degerlendirme Formu”
doldurulmak suretiyle nihai degerlendirme yapulir.

(2) Stajyer tarafindan Kariyer Kapist Platformu iizerinden staj yaptigi kurum degerlendirilir.

MADDE 16- (1) Kamu kurumlarindaki ve 6zel kurumlardaki stajyerler 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu, yliksekogretim kurumunun disiplin hiikiimleri,
kurumun ilkeleri ile bu Yonergede stajyerlerle ilgili ongoriilen 6dev ve yiikiimliiliiklere uymak
zorundadir.

(2) Stajyerin ylikiimliiliiklere uymamasi halinde, staj yapilan kurumun y6neticisinin imzalari alinarak
bu duruma iliskin tutanak diizenlenir. Bu durumda staj sona erdirilir ve kurum tarafindan stajyerin
bagli oldugu Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Midiirliigline resmi yazi ve e-posta ile bilgi
verilir. Stajyerin o giine kadar tamamlamis oldugu c¢alismalar staj olarak degerlendirilmez. Bu
kapsamda staj1 sona erdirilen kisilere “Staj Belgesi” verilmez.

TARAFLARIN DiGER GOREV VE SORUMLULUKLARI
MADDE 17- Staj uygulamasi yaptiracak isletmelerin sorumluluklari:

(a) Kurumlardaki stajlarin, ilgili meslek alanlarina uygun olarak yapilmasini saglamak,

(b) Stajyerler imkanlar dahilinde kurumun kiitiiphane, yemek ve servis hizmetlerinden iicretsiz
olarak yararlanmasini saglamak,

(c) Stajyerlere ¢aligmalari igin gerekli fiziki ortami saglamak,

(d) Ogrencilerin isletmedeki stajlarmi1  Aksaray Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan belirlenen siireye uygun olarak yaptirmak,

(e) Ogrencilerin is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan korunmas igin gerekli 6nlemleri almak ve
tedavileri i¢in gerekli islemleri yapmaktir.

MADDE 18- Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigliniin gérev ve sorumluluklari:

(a) Isletmelerde staj yapan dgrencilerin sigorta primlerine ait islemleri ilgili kanun maddelerine
gore yiriitmektir.
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MADDE 19- Staj yapan dgrencilerin gérev ve sorumluluklari:

(a) Staj1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan belirlenen siire zarfinda
yapmak,

(b) 1s yeri tarafindan belirtilen kurallara uymak,

(c) Is yerinin sartlarina ve ¢alisma diizenine uymak,

(d) Is yerine ait dzel bilgileri iigiincii sahislarla paylasmamak,

(e) Sendikal etkinliklere katilmamak,

(f) Calistig1 birimlere 6zgii mesleki faaliyetler kapsaminda yer alan uygulamalar1 gézlemlemek
ve sorumlu rehberleri ile beraber uygulamak,

(g) Stajlara diizenli olarak devam etmektir.

DIiGER HUSUSLAR

MADDE 20- Isletmelerde staj yapan &grenciler hakkinda bu sdzlesmede yer almayan diger
hususlarda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilir.

Isletme Ad:

AKSARAY UNIVERSITESI

Yiiksekokul Adi SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

AKSARAY UNIVERSITESI
OGRENCI ISVEREN VEYA VEKILI |SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU MUDURLUGU
Ad1 Soyadi Ad: Soyadi Ad: Soyadi
Imza Imza-kase Imza-kase
Gorevi:
Tarih Tarih Tarih
[-----/ [-----1 [-----/
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